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Proces-verbal de la réunion conseil d'établissement
du lundi 2 octobre 18h30

1. PRELIMINAIRES

1.1.  Ouverture et vérification du quorum

Sont présents :

M. Adam Gagnon, directeur Caroline Chauvin

Mme Suzi Medeiros Mme Elyse Guilbeault
Mme Aminata Touré Mme Justine Breton

M. Cimon Chateauvert Mme Marie Chantal Cabot
Mme Jacinthe LeBlanc Mme Karine Lupien

Mme Suzanne Longpré M. Mathieu Labrecque

M. Michaél Nowakowski Mme Marie-Hélene St-Cyr
Son absent :

Mme Julie Charron

1.2. Nomination d'une secrétaire de réunion
M. Cimon Chateauvert propose Marie Chantal comme secrétaire.

Proposé par M. Chateauvert
Adopté a l'unanimité
CE-23-24-01



1.3. Adoption de l'ordre du jour

Proposé par Mme Aminata Touré
Adopté a l'unanimité
CE-23-24-02

14. Question du public
Rien.
1.5. Adoption du procés-verbal de la réunion du 19 juin 2023

Proposé par M. Chateauvert
Adopté a l'unanimité
CE-23-24-03

1.6.  Suivi du procés-verbal de la réunion du 19 juin 2023

- Camp de jour TSA : il y avait jusqu'a 18 jeunes inscrits par semaine. Le défi
était au niveau du personnel. Le Relais des jeunes Gatinois était un partenaire
mandataire du projet. Mme Hébert a beaucoup aidé pour la planification et la
recherche de financement. Le camp a regu un don de la fondation Choquette-
Legault de 20000%. Les fonds qui restent seront disponibles pour I'€té
prochain et il y aura un autre don de 20000$ par la fondation. Le bilan
financier sera fait sous peu. L'été passé, Les frais étaient de 250$ pour la
semaine. Le but serait que le camp soit gratuit. La planification pour ['été
prochain sera faite plutdt, cela sera plus facile. Cela a été un beau succes !

- Ajout d'une classe de préscolaire 5 ans.

17. Election de la/du président(e) du conseil d'établissement 2023-2024
Mme Medeiros propose comme président M. Chdteauvert, qui accepte.

Proposé par Suzi Medeiros
Elu par acclamation
CE-23-24-04
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1.7.2 Election d'un vice-président

M. Cimon propose Mme Justine comme vice -présidente, qui est élue par

acclamation.

Proposé par M. Cimon Chateauvert
Elu par acclamation
CE-23-24-05

18. Election de membres de la communauté
M. Cimon propose Mme Thibault, qui accepte.

Proposé par M. Cimon Chdteauvert

Elu par acclamation
CE-23-24-06

2. DECISIONS
2.1. Regles de régie interne 2023-2024

Présentées par M. Gagnon
Proposé par Mme Breton

Adopté a l'unanimité
CE-23-24-07



2.2. Calendrier des rencontres

Dates des réunions : 6 nov., 11 déc., 15 janvier, 19 février, 8 avril, 6 mai et 17

juin,

Proposé par Mme Breton
Adopté a l'unanimité
CE-23-24-08

3. INFORMATIONS

3.1. Courrier regu
Rien.

3.2. Formulaires a remplir
3.2.1. Déclaration d'intérét
3.2.2. Acces a l'information

3.2.3. Formation
Les formulaires ont été distribués et remplis.

Une formation est a faire pour les nouveaux membres. Ce sont des capsules

a regarder en ligne. Un lien sera envoyé par la direction.
3.3. Horaire d'école (modéle collaboratif)

M. Gagnon explique les journées collaboratives (petites journées). Un

courriel sera envoyé aux parents pour expliquer ces journées-la.
Les activités cinéma sont & éviter. Un suivi sera fait avec les éducatrices.

-Le préscolaire et les classes spécialisées gardent leur routine durant les

petites journées.
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-Une personne du sdg est assignée pour organiser les petites journées.

-Celles-ci permettent d'assurer une bonne collaboration entre les

enseignhants.
L'évaluation

Les éléves sont évalués avec des cibles et des couleurs. Cependant, certains
parents se questionnent pour les ¢léves en 5% et 6° année qui désirent entrer
dans une école privée au secondaire. Ils craignent que cela crée un préjudice
aux éléves. Les parents désirent que cela soit révisé par la direction. La
direction confirme qu'ils vont se pencher sur ce point avec I'équipe-école. Les
parents mentionnent qu'ils sont aussi inquiets de la subjectivité de chacun

des enseignants face a la cible qu'il donne.

Projet éducatif

Aucune nouveauté. D'ici décembre il doit tre approuvé par le CE. Par la

suite, il sera présenté a tous.
Photos scolaires

Les photos scolaires ont lieu le 17 octobre avec Photomania. On demande si
des membres du CE veulent proposer une nouvelle compagnie pour l'an
prochain ou si nous continuons avec Photomania. Les nouvelles propositions

seront analysées lors du CE de novembre



3.7. Plan de lutte (violence et intimidation)

Le 3 novembre nous serons préts a faire approuver. Ily a l'ajout d'un
protecteur de ['éleve au niveau national et I'inclusion de la notion de violence
d caractére sexuel. Le plan doit donc tre mis a jour et vu par le comité

d'encadrement.
3.8. Exercices (évacuation et confinement barricadé)

Nous aurons deux pratiques de feu (durant les cours et une durant I'heure du

diner), une pratique de code blanc et une pratique d'urgence médicale.
3.9. Moyens de pression

Ily aura une gréve générale illimitée, mais aucune date n'est encore
annoncée. Les activités parascolaires sont en attente dii aux moyens de

pression.

3.10. Normes et modalités

M. Gagnon présente les documents aux membres. Ils seront envoyés aux

parents d'ici le 15 octobre.

4. VARIA

Rien.

5. MESSAGES
5.1. Mot de la ou du président (e)

Bonne rentrée, merci pour votre participation !
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Mot de la direction

Bonne rentrée, on voit une belle collaboration entre tous.
Mot du représentant au comité de parents

1" rencontre sera le 30 octobre.

Mot de la représentante du comité EHDAA

Nous aurons Mme Dorval comme représentant du comité.
Mot de la représentante de I'OPP

La premiére rencontre a eu lieu. Ily avait plusieurs participants. La
présidente est Mme Suzi Medeiros et la vice-présidente est Mme Justine
Breton. La pizza sera de retour aux deux semaines pour 3$ la pointe. Les
éléves auront le choix de pizza pepperoni ou fromage. Le restaurent choisi
est Gabriel Pizza. Le 31 octobre, 'OPP distribuera des bonbons pour la
journée d'Halloween. Ceux-ci sont des dons regus des parents. L'OPP a le

désir de faire une danse d'Halloween dans le gymnase.
55.1, Diner pizza

Les diners reprendront bientdt, le courriel sera envoyé aux parents

et il y a une nouvelle formule pour payer.

Mot de la responsable du service de garde.



Un questionnaire Forms sera envoyé pour connditre lintérét des parents pour

la semaine de reldche en mars.
5.7. Mot du personnel
Cest parti |

Mme St-Cyr dit qu'elle est heureuse d'avoir eu autant de parents d la

rencontre de la rentrée.
5.8. Mot des parents

La rencontre de parents a super bien éfé.
5.9. Mot des membres de la communauteé

Ily aura un ajout de plusieurs milliers de dollars a la bibliotheque de

AGORA.

6. PROCHAINE RENCONTRE

6.1. Date et lieu de la prochaine rencontre

6 novembre, 18h30.

7. LEVEE DE L’ASSEMBLEE

7.1. Levée de l'assemblée
Fin de I'assemblée 20h45

Proposé par Mme Breton
Adopté a l'unanimité
CE-23-24-09
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Signé par le directeur M. Adam Gagnon







